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dépistage de l'incapacité prolongée liée aux lombalgies



w
w

w
.ir

ss
t.q

c.
ca

2

®Les enjeux et les besoins de la recherche
®La démarche scientifique

Élaboration du questionnaire
Validation du questionnaire

®Les résultats
Participants
Qualités psychométriques
Forces et limites

®La diffusion et l’application des connaissances

Plan



w
w

w
.ir

ss
t.q

c.
ca

Incapacité prolongée à la suite d’un TMS

Phénomène rare, mais dont les coûts sont élevés

Plusieurs études de cohortes ont permis d’illustrer le rôle central des 
variables psychosociales dans son développement 

Espoir : les interventions biopsychosociales devaient mener à de meilleurs 
résultats que les approches usuelles

1. Les enjeux et les besoins de la recherche
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Incapacité prolongée à la suite d’un TMS (suite)

Déception : Les résultats des études cliniques sont mitigés

Une avenue prometteuse : dépister les individus à risque et cibler les 
interventions

Au moment d’entreprendre la présente étude : deux outils de dépistages 
sont disponibles

Bonnes qualités psychométriques, mais limitées
  - Plusieurs indicateurs ne sont pas modifiables 

  - Peu d’items liés au travail

1. Les enjeux et les besoins de la recherche
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 Objectifs

Élaborer un questionnaire de dépistage précoce de l’incapacité prolongée 
liée aux lombalgies (sélection des items)

Valider le questionnaire
  - Déterminer la fidélité du questionnaire 

  - Déterminer la validité du questionnaire

•S’inscrit dans la suite de nos travaux   

1. Les enjeux et les besoins de la recherche
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Élaboration du questionnaire (sélection des items)

Variables ayant une bonne capacité prédictive dans projet antérieur (Rapport 
IRSST R-487)
- Étude de cohorte (N=439)
- Visait à tester la capacité d’un modèle théorique à prédire l’incapacité.
- 13 instruments de mesure (188 items) avaient été administrés puis organisés dans un modèle à 

visée explicative, testé à l’aide d’analyses d’équations structurales.
- Des analyses de prédiction avaient également été effectuées pour prédire la durée d’absence et 

le statut d’emploi.

2. La démarche scientifique
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Élaboration du questionnaire (suite)

Variables sociodémographiques

Variables associées au travail et identifiées sur la base d’une recension 
des écrits
  

2. La démarche scientifique
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2. La démarche scientifique
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 Validation du questionnaire (N=439)
 Étude de cohorte : 12 mois
 Suivis :     Six (6) et douze (12) mois
 En arrêt de travail : 35 à 83 jours à l’entrée 
 Travailleurs-euses: Francophones 
 Âge :    18 à 60 ans 
 Indemnisé-e-s :  Lombalgie commune
 Critères d’exclusion : Pathologie grave à la colonne

            Chirurgie antérieure à la colonne
            Femmes enceintes

 Variable prédite :  Nombre de jours d’absence (sur une période de 340 jours) 

2. La démarche scientifique
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Participants

3. Les résultats

4832 Fournis par la CSST

↓ - 2 289 non joints

2543 Rejoints

↓ - 160 refus (admissibilité connue)

2383 Admissibilité connue

↓ - 1 848 exclus

535 Volontaires et participants T1

↓

410 Participants T2

↓ - 46 mauvais numéros ou hors service

- 31 non joints

- 17 refus

- 31 exclus (autre problème de santé)

310 Participants T3

- 15 mauvais numéros ou hors service

- 31 non joints

- 27 refus

- 27 exclus (autre problème de santé)

Attrition des participants potentiels
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Qualités psychométriques

 Fidélité 

    - Fidélité test-retest 
    - Consistance interne

3. Les résultats
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Échelles Test-retest
(Coefficient de corrélation de 

Pearson (r))

Consistance interne
(Alpha de Cronbach (α))

Incapacité fonctionnelle 0,80 0,94

Peurs liées à l’activité physique 0,56 0,70

Stratégies d’adaptation d’évitement 0,68 0,66

Détresse psychologique 0,66 0,74

Facteurs organisationnels 0,84 0,80

Peurs liées au travail 0,52 0,80

Anticipation de la réaction du milieu de travail lors 
du retour 0,70

0,62

3. Les résultats

Qualités psychométriques
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Qualités psychométriques

 Validité prédictive

 - Pouvoir discriminant du modèle : capacité du modèle à distinguer les personnes 
absentes >182 jours et celles absentes ≤182 jours

 - Calcul de l’aire sous la courbe (courbe ROC)
 - Obtention de l’indice C = 0,73
 - Capacité discriminante acceptable et comparable à celle obtenue pour d’autres 

questionnaires de dépistage

3. Les résultats
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Modèle servant au calcul de la probabilité d’absence

 22 items sont particulièrement utiles pour calculer la probabilité d’absence 
>182 jours

    - Peur du travail*
    - L’évaluation du temps requis avant le retour au travail*
    - Revenu familial* 
    - Niveau de scolarité* (primaire oui/non)
    - Horaire de travail (irrégulier oui/non)
    - Préoccupations face au travail

      Facteurs organisationnels
      Peurs des réactions lors du retour au travail

    *Variables ayant le plus de poids dans le calcul de la probabilité

3. Les résultats
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Cas de figure # 1
    

3. Les résultats
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Cas de figure # 2
    

3. Les résultats
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Qualités psychométriques

 Validité intrinsèque du modèle
    - Sensibilité-spécificité 
    - Valeurs prédictives positive et négative

 Valeurs comparables à celles obtenues pour d’autres questionnaires de 
dépistage

 Ces valeurs servent à déterminer un point de coupure, aussi appelé règle 
de décision, afin de déterminer quelles sont les personnes à risque de 
s’absenter >182 jours.

    

3. Les résultats
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3. Les résultats
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Questionnaire développé par l’équipe Truchon
■ Développé et validé auprès de travailleurs québécois francophones indemnisés
■ Validé à l’aide des données de 530 participants

(N supérieur à plusieurs études de validation)
■ Variable prédite représente état réel d’incapacité prolongée (vs retour au travail ou absence 

> 30 jours)
■ Qualités psychométriques sensiblement similaires à celles d’autres questionnaires
■ Composé de plusieurs facteurs psychosociaux modifiables
■ Administration courte : 5-10 minutes
■ Version longue disponible (profils)

Forces 
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Questionnaire développé par l’équipe Truchon
■ Représentativité limitée car volontaires
■ Validité externe limitée aux travailleurs francophones québécois (lombalgie) 
■ Facilité d’utilisation à améliorer
■ Utilité clinique à démontrer

Limites
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Utilité clinique potentielle
■ Sélectionner adéquatement les bénéficiaires de l’intervention

- Identifier les personnes à risque d’incapacité prolongée (version courte 22 
items) 

- Associer les traitements aux caractéristiques des personnes (version longue 67      
items)

4. La diffusion et l’application des connaissances
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Valorisation scientifique des résultats
■ Présentations (4)

  - Truchon, M., Rossignol, M., Tousignant, M., Durand, M.J.,   Côté, D., Schmouth, 
M.E., Gouin, M.M. “Identification and   classification of patients at risk of chronic low back 
pain: A new   screening questionnaire” (affiche), Xth International Forum for 
  Primary Care Research on Low Back Pain: Focusing on   Function, Activity and 
Participation, Boston, USA, June 2009. 

  - Truchon, M. « Développement et validation d’un outil de   dépistage de 
l’incapacité chronique » (brève présentation), 3e   Conférence Internationale CIST sur les 
facteurs psychosociaux   au travail, Québec, Canada, septembre 2008. 

  - Truchon, M., Rossignol, M., Tousignant, M., Durand, M.J., Côté,   D., Schmouth, M.È., 
Gouin, M.M., Brind’Amour, C. “A screening   questionnaire for the identification and 
classification of patients   at risk for chronic low back pain” (affiche), 12th World Congress 
  on Pain, Glasgow, Scotland, UK, août 2008.

4. La diffusion et l’application des connaissances
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Valorisation scientifique des résultats
■ Présentations (suite)

  - Truchon, M. « Dépistage de l’incapacité prolongée liée à la   lombalgie commune: 
passage de la recherche à la pratique »,   Activité bi-annuelle de transfert des 
connaissances du Comité   CSST-IRSST de la recherche en réadaptation au travail 
  (CRERAT), La recherche en direct (LRD), Montréal, Canada,   mai 2009. 

■ Articles publiés (1)
  - Truchon, M., Schmouth, M.È., Côté, D., Fillion, L., Rossignol,   M., Durand, M.J. 

“Absenteeism Screening Questionnaire (ASQ):   A new tool for predicting long-term 
absenteeism among workers   with low back pain”. Journal of Occupational Rehabilitation, 
  2012, 22(1), 27-50. 

4. La diffusion et l’application des connaissances
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Valorisation scientifique des résultats
■ Les actions réalisées, projetées et à exploiter

  - Projet en cours visant la vérification de l’utilité clinique du   questionnaire : 
Effet d’un programme de dépistage   précoce et de référence systématique 
sur l’incapacité   de longue durée et le bien-être des travailleurs à la 
  suite d’une lombalgie commune 

  - Projet anticipé avec le PRSP : allier dépistage et    interventions 
multidisciplinaires

  - À exploiter : mieux cibler les interventions en fonction des  facteurs de risque (sous-
groupes), à la carte versus même  intervention pour tous

4. La diffusion et l’application des connaissances
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